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AVVISO DI CONFERIMENTO INCARICO MEDIANTE ASSUNZIONE A CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO DI DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVZIO TECNICO COMUNALE AI
SENSI DELL'ART. 100, COMMA 2, DEL D.L6S.N.267/2000.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Visto I'art. 3, comma 54, della Legge n. 244/2007, di modifica dell‘art. 1, comma 127, della L. n. 662/1996, che in
materia di pubblicita degli incarichi stabilisce che le Pubbliche Amministrazioni "sono tenute a pubblicare sul
proprio sito web i relativi provvedimenti completi di indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico
e dell'ammontare erogato. In caso di omesso pubblicazione, la liquidazione del corrispettivo per gli incarichi di
collaborazione o consulenza di cui al presente comma costituisce illecito disciplinare e determina responsabilita
erariale del dirigente preposto";

Vista la delibera di 6.C. n. 107 del 30.12.1998, che ha determinato i criteri generali con cui conferire gli incarichi
con contratto a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 del D.Lgs. n. 267/2000, che prevede la possibilita per le
Amministrazioni Comunali di assumere i dirigenti e figure professionali con alte specializzazioni al di fuori della
pianta organica tramite contratti a tempo determinato, in assenza di professionalita analoghe presenti all‘interno

dell'ente;

Visto il regolamento comunale per il conferimento di incarichi esterni, approvato con deliberazione della 6.C. n. 12
del 06.02.208 e modificato con successiva deliberazione del C.C. n. 21 del 06.04.2009, che estende la disciplina
delle procedure per il conferimento degli incarichi esterni anche ai contratti di collaborazione esterna ad alto
contenuto di professionalitd, di competenza del Sindaco di cui all'art. 110, comma 6, del T.U.EL., approvato con
D.Lgs. n. 267/2000 e s.m. e i.;

RENDE NOTO
ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 54, della richiamata legge n. 244/2007, che:

» Con decreto del Sindaco n. 5 del 30.12.2009 & stato conferito il seguente incarico:

Soggetto incaricato: Ing. Ernesto Zunica (C.F. ZNC RST 70P04 64896 - P.I. 01875470203)

Tipo di incarico: assunzione con confratto a tempo determinato di dirigente (cat. D3 del CCNL-
comparto EE.LL.) al di fuori della dotazione organica ai sensi dell'art. 110, comma 2, del D.Lgs. n.
267/2000.

Oggetto dell'incarico: contratto di funzionario Direttore Responsabile Area Tecnica.

Iscrizione registro incarichi: non dovuta - Decreto Sindacale prot. n. 3840 del 24.06.2009:
Decorrenza e durata dell'incarico: dal 01.01.2010 fino al 31.12.2013

Compenso riconosciuto: retribuzione complessiva corrispondente al-trattamento economico nella misura

prevista dal"vigente CCNL per la categoria D3, rapporiato allo svolgimento di n. 16 ore settimanali,
oltre ad una quota mensile ad personam di €. 854,00 e all'indennita di responsabilita pari a complessivi
€. 7.500,00 annui. '

Ponti sul Mincio, li 45 FEB. 2010
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
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